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Betriebswirt:in (IHK), berufsbegleitend und online

Master Professional in Business Management

Dauer
@ Abschluss / Zertifikat

@ Kosten und Férderung

> Kursbeschreibung

> Kursinhalte

2 bis 3 Jahre © Die néchsten Termine

WBS-Zertifikat, IHK-
Priifungszeugnis nach
erfolgreich
abgeschlossener IHK-
Prifung (durch die IHK)

Aufstiegs-BAf6G,
Berufsférderungsdienst
(BFD) der Bundeswehr,
Férderungen der
Bundeslénder, Weiterbild
ungsstipendium

22.10.2024 - 04.11.2026

O Kontakt

Mira Berisha
Fon: 030 677700-41
E-Mail:

berufsbegleitend@wbstraining.
de

Du hast einen Abschluss als Fachwirt:in 0.4. in der Tasche und mdchtest dich als
Betriebswirt:in weiter qualifizieren? Das Know-How eréffnet dir unzéhlige berufliche
Mdéglichkeiten und du hast die Wahl, welchen Schritt du gehen méchtest.

Die gepriifte Betriebswirt:in stellt die Spitze der beruflichen IHK-Weiterbildungen dar
und qualifiziert dich fiir eine Fiille an strategischen Aufgaben. Profitiere vom
exzellenten Ruf, in fast jeder Branche und jedem Unternehmen einsetzbar zu sein - bis

hin zur obersten Fiihrungsebene.

Unsere Fortbildung ist auf den DIHK-Rahmenlehrplan fiir die Master Professional in
Business Management (Betriebswirt:innen IHK) abgestimmt und enthélt folgende

Inhalte:

Unternehmensspezifische Strategiefelder erkennen und ausgestalten

* Eine von ethischen Grundséatzen gepragte Unternehmenspolitik formulieren
* Grundsétze einer verantwortungsvollen, transparenten und auf eine
langfristige Steigerung des Unternehmenswert ausgerichtete

Unternehmensfiihrung einhalten

* Aus dem Unternehmensleitbild Unternehmensziele ableiten
* Maf3stdbe und Standards als strategische Elemente fiir ein integriertes

Managementsystem festlegen

* Trends erkennen und in der Unternehmensstrategie berlicksichtigen
* Formen der Marktforschung anwenden und Marktanalysen entsprechend den
Gegebenheiten des Unternehmens entwickeln, durchfiihren und die

Ergebnisse nutzen

* Compliance bei der Ausgestaltung der Strategiefelder beriicksichtigen
* Aus der Unternehmensstrategie abgeleitetes Personalmanagement

ausgestalten
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¢ Logistik als unterstitzendes Element in der Unternehmensstrategie
berilicksichtigen

Normenbestimmte und finanzwirtschaftliche Rahmenbedingungen im Hinblick
auf die Unternehmensstrategie bewerten

¢ Kulturelle, rechtliche und wirtschaftliche Besonderheiten bei der Umsetzung
von Strategien auf Auslandsmérkten beachten

* Grundlegende Entscheidungen vorbereiten

* Finanzierung und Liquiditat im Hinblick auf strategische Entscheidungen
sicherstellen

* Méglichkeiten der Rechtsanwendung, insbesondere auch der Gestaltung des
Jahresabschlusses sowie des Lageberichtes, fiir strategische
Entscheidungen auszeigen und bewerten

¢ Auswirkungen steuerlicher Regularien auf die Unternehmensstrategie
aufzeigen und bewerten

* Ergebnisse des Controllings fiir strategische Entscheidungen nutzen

Nationale und internationale Leistungsprozesse organisieren

* Marketingstrategien und Marketinginstrumente entsprechend den
Anforderungen nationaler und internationaler Mérkte entwickeln und
einsetzen

* Mdéglichkeiten der Finanzierung internationaler Geschéfte analysieren und
passende Finanzierungsinstrumente einsetzen

¢ Leistungsprozesse unter Beachtung der Einfliisse der nationalen und
internationalen Mérkte gestalten und organisieren

¢ Auswirkungen technologischer Entwicklungen auf das Unternehmen
beriicksichtigen und darauf bezogene Ma3Bhahmen umsetzen

* Qualitatives und quantitatives Personalmanagement sowie Personalfiihrung
gestalten

¢ I[m Rahmen des Projektmanagements Projekte planen, steuern und
kontrollieren

Unternehmensorganisation zur Sicherstellung der Leistungs- und
Unternehmensprozesse unter Beriicksichtigung der strategischen Vorgabe
gestalten

* Beschlussvorlage fir strukturelle Entscheidungen, insbesondere hinsichtlich
des Standortes, vorbereiten

* MaBnahmen der strategischen Personalressourcen- und Nachfolgeplanung
steuern

¢ Ausrichtung der Unternehmensorganisation an die Grundséatze einer
verantwortungsvollen, transparenten und auf eine langfristige Steigerung des
Unternehmenswerts orientierten Unternehmensfiihrung sicherstellen

* Organisationsentwicklung unter besonderer Beriicksichtigung interkultureller
und ethischer Aspekte ausrichten und liberwachen

Planung, Steuerung und Uberwachung von Unternehmensprozessen
wahrnehmen
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> Lernziele

> Unterrichtsform

> Zielgruppe

> Teilnahmevoraussetzung

* Integrierte Managementsysteme ausgerichtet an den strategischen Vorgaben
implementieren und weiterentwickeln

¢ Strategisches Controlling gestalten, Giberwachen und weiterentwickeln

* Informationssysteme an technologischen Entwicklungen ausrichten

¢ Personalmanagement gestalten, liberwachen und weiterentwickeln

* Prozesse eines an ethischen Aspekten ausgerichteten Wertemanagements
iiberwachen

Priifungsvorbereitung auf die schriftliche und miindliche Priifung

Vorbereitung auf die Projektarbeit und das Fachgesprich, inklusive umfassendes
Einzelcoaching

Vorbereitung auf die IHK-Priifung

Berufsbegleitend

Personen ohne Berufsabschluss, Akademiker:innen/Studienaussteiger:innen,
Berufsriickkehrer:innen, Teilzeitsuchende, Berufserfahrene, Soldat:innen,
Arbeitnehmer:innen/Privatzahler:innen/ Berufstétige

Bitte priife bei deiner IHK, ob du folgende Zulassungsvoraussetzungen erfiillst:

* eine mit Erfolg abgelegte IHK-Aufstiegsfortbildungspriifung zur
Fachkaufmann:frau oder zur Fachwirt:in oder eine vergleichbare
kaufmannische Fortbildungsprifung nach dem Berufsbildungsgesetz oder
eine mit Erfolg abgelegte staatliche oder staatlich anerkannte Priifung an einer
auf einer Berufsausbildung aufbauenden kaufméannischen Fachschule und eine
anschlieBende mindestens dreijahrige Berufspraxis

eine erfolgreich abgelegte Priifung zum/zur ,,Gepr. Kaufmé&nnischen
Fachwirt/-in nach der Handwerksordnung*

einen wirtschaftswissenschaftlichen Diplom-, Master- oder
Bachelorabschluss einer staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschule
oder einer nach Landesrecht den Hochschulen gleichgestellten Akademie und
eine nach dem Abschluss erworbene mindestens einjéhrige Berufspraxis

Die Berufspraxis muss in Tatigkeiten abgeleistet worden sein, die der beruflichen
Qualifikation einer Gepriiften Betriebswirt:in dienlich sind und muss spéatestens bis
zum Zeitpunkt der Prifung nachgewiesen werden.

oder

Die Berufspraxis muss im Bereich der Betriebswirtschaft erworben worden sein und
spéatestens bis zum Zeitpunkt der Priifung nachgewiesen werden.

Du wirst auch zur IHK-Priifung zugelassen, wenn du durch Zeugnisse oder auf andere




| WBS

R TRAINING

> Perspektiven nach der
Qualifizierung

> Webseite

DQS-zertifiziert nach
DIN EN 1SO 9001:2015 Reg.-Nr. 015344 QM15
Zulassung nach AZAV Reg.-Nr. 015344 AZAV
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Weise glaubhaft machst, dass du Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten erworben
hast, die der beruflichen Handlungsfahigkeit vergleichbar sind und die Zulassung zur
Priifung rechtfertigen.

Empfehlung Sprachniveau:

Nach der neuen Priifungsverordnung (VO 2020) sind innerhalb jeder Aufgabenstellung
die Aufgaben zu einem Handlungsbereich in englischer Sprache zu formulieren.

Diese Aufgaben miissen auch in englischer Sprache bearbeitet werden. Wir
empfehlen daher als Mindestvoraussetzung Sprachkenntnisse mindestens im
Niveau B2.

Einen kostenlosen Sprachtest zur Einstufung lhres persénlichen Sprachniveaus
kdnnen Sie jederzeit liber unsere Homepage
durchfiihren: https://www.wbstraining.de/einstufungstest/

Hast du Fragen zu den Voraussetzungen? Wir beraten dich gerne.

Da geht noch mehr! Du méchtest dich nach deinem Kurs spezialisieren und noch
ein Studium dranhdngen?

Durch unsere enge Partnerschaft mit der NBS Northern Business School profitierst du
als Absolvent:in von tollen Vorteilen: lasse dir Kurse anrechnen und erhalte bis zu 10 %
Rabatt auf deine Studiengeblihren.

Unsere Kolleg:innen bei NBS beraten dich gerne. Jetzt persénliche Beratung
vereinbaren.

Link zum Kurs

WBS TRAINING ist geméaB der ,,Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung” (AZAV) von der DQS zertifiziert und erfiillt damit bundesweit die
Voraussetzungen fiir verschiedene Férderméglichkeiten, wie z. B. den
Bildungsgutschein. In einem persénlichen Gespriach mit unseren Berater:innen
erhiltst du umfassende Informationen zu Themen wie Arbeitsmarktchancen,
Férderung, Kursinhalte, Trainer:innen, Termine und Kursablauf. Unsere erfahrenen
Berater:innen nehmen sich Zeit fiir dich und unterstiitzen dich auch bei der
Auswahl des Schulungsortes*.

* Die Teilnahme an unseren Online-Kursen ist entweder an einem WBS TRAINING Standort in deiner Ndhe oder unter
bestimmten Voraussetzungen mit Genehmigung deines Kostentrédgers auch von zu Hause aus méglich.



https://www.wbstraining.de/einstufungstest/
https://www.nbs.de/studium/deine-studienberatung/buche-dein-individuelles-beratungsgespraech
https://www.nbs.de/studium/deine-studienberatung/buche-dein-individuelles-beratungsgespraech
https://www.wbstraining.de/kurse/aufstiegsfortbildung/betriebswirt/
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